
 

 

 

 

 

 

Local da Reunião: 

Golden Park Hotel      Data:  12/07/2009  
Rua do Russel, 374 – Glória     Início:  08h30 
Rio de Janeiro – RJ       Término: 12h20 
 
 
 

Lista de Presenças: 
 

NOME ENCARGO TELEFONE E-MAIL 

Edinho DR CSR GSP (13) 9177-8616 edinhohpc@uol.com.br 

Legey DR Suplente CSR RJ (21) 8167-4656 maclegey@yahoo.com.br 

Paulo S. Coord. CSR RJ (21) 9736-3376 ppsandins@yahoo.com.br 

Douglas DR CSR HOW (11) 8312-6459 douglasvdc@yahoo.com.br 

Elton DR Suplente CSR GSP (13) 9748-9596 eltoncrepaldi@hotmail.com 

Michel DR CSR BS (48) 9615-0497 delegadoregionalrbs@yahoo.com.br 

Henrique DR Suplente CSR Brasil (31) 7818-4884 henrique@na.org.br 

José M. DR CSR Brasil (21) 9955-6207 zemartins@escolinhafla.com.br 

Robson Membro de NA (21) 9917-7199 robsonrochac@globo.com 

Vinícius Vice-Coordenador ACS (21) 7897-9938 viniciusviana@na.org.br 

Maurício P. Conselho Fiscal ACS (19) 9113-9154 mauricio@na.org.br 

Etiene Conselho Fiscal ACS (19) 7803-1589 etiene@na.org.br 

 
 

Assuntos: 
 

1. Encargos 
 
Foi debatido sobre a estrutura do FZB, no tocante aos encargos e suas atribuições. Decidiu-se 
eleger os membros da mesa através dos procedimentos que tínhamos no manual ainda não 
aprovado e depois definirmos as funções específicas de cada encargo, dentro do manual de 
procedimentos, ou seja, as atribuições deverão ser modificadas. 
 
 

Coordenador 
O companheiro Mauricio P./ SP se auto-indiciou e foi aceito para o encargo. 
 
Vice-Coordenador 
O companheiro Etiene/ SP se auto-indicou e foi aceito para o encargo. 
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Secretario 
Os companheiros Marcelo/ SP e Robson/ RJ se auto-indicaram, sendo o primeiro (via 
curriculo).  O companheiro Robson foi aceito para o encargo. 
 
Tesoureiro 
Não houve auto-indicações para o encargo. 
 

 
 

2. Direcionamentos 
 
Atividades do FZB. Cada membro votante opinou sobre os temas que deverão ser 
incluídos nos trabalhos do FZB, sendo: 
 
 
Etiene: 
 

 Convenção Nacional de NA; 
 Desenvolvimento da Irmandade em locais onde NA não atua e por conseguinte nas 

regiões onde NA já existe, com seus CSAs, CSRs, etc. 
 
 
CSR Grande São Paulo: 
 

 Assuntos nacionais; 
 Convenção Nacional; 
 Desenvolvimento NA Nacional. 

 

 
CSR Rio de Janeiro: 
 

 Crescimento das bases de NA;  
 Literatura de NA para todos os locais do país em nossas próprias línguas e culturas;  
 Longo Alcance, principalmente nas regiões com maior distância geográfica, isto é, 

regiões aonde nossos CSRs não alcançam individualmente. Ex: CSR Brasil (região 
geográfica muito grande e distante de centros já desenvolvidos).  

 
 
Robson: 
 

 Suporte aos CSRs. 
 
 
CSR HOW: 
 

 Unidade de Serviço; 
 Discussões sobre representação na WSC; 
 Organizar os Fóruns sobre Sub-Comitês; 
 Discussão do CAR. 
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CSR Brasil Sul: 
 

 Representatividade na WSC. 
 
 
CSR Brasil: 
 

 Representatividade no FZLA e na WSC. 
 
 
 

Resumo 
 
- Desenvolvimento da Irmandade de NA; 
 
- Assuntos Nacionais; 
 

 Convenção Nacional. 

 

- Representações; 

 Representatividade no FZLA e na WSC. 

 
A mesa em conjunto com as regiões deverá organizar um plano de ação/projetos sobre os 
temas acima. 

 

Prioridades 
 
- Desenvolvimento da Irmandade de NA; 
 
- Estudo do CAR. 
 
 
 

3. Apresentação do FZB no FZLA 
 
Edinho (DR CSR GSP) colocou que devemos pensar no sentido de, no futuro, enviarmos um 
único representante do Brasil para os FZLA/CLANA. Ainda, que nas possíveis Convenções 
Nacionais. 
 

Legey (DR Suplente CSR RJ) opinou que com o envio de um único representante, 
este concentraria muitas informações para espalhar pela nossa comunidade brasileira (cinco 
regiões), ao passo que ao enviarmos mais representantes, a comunicação poderia ser mais 
abrangente, íntegra e eficaz. Lembrou também que com isso o nosso custo aumentaria, mas 
que ainda não existe uma posição formada dos membros/grupos do CSR RJ no tocante 
ao assentamento da região no FZLA.  
 
Michel (DR CSR BS) disse que existem CSAs que pensam em solicitar o desligamento do 
FZLA. 
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Douglas (DR CSR HOW), falou sobre a importância da comunicação, que ficará mais fácil com 
vários representantes, mas ressaltou que existe um custo financeiro para isto, ou seja, 
devemos analisar a melhor relação entre elas (custo X benefícios). 
Como fechamento, não existe necessidade de decidirmos nada por enquanto, até porque cada 
CSR é autônomo na decisão de ser membro de qual estrutura de serviço desejar, ou seja, 
neste próximo CLANA/FZLA, as regiões brasileiras participantes, comunicarão a criação do 
nosso FZB e isto não terá nenhuma inflência em nossas atividades. 
 
 
 

4. Manual de Procedimentos 
 
O DR suplente CSR RJ, companheiro Legey colocou que a atualização do manual deve ser 
uma prioridade, para termos mais organização na condução dos trabalhos e um 
direcionamento de serviço. Deveremos então encaminhar o manual para aprovação dos 
membros/grupos de NA. 
 
O DR CSR BS, companheiro Michel sugeriu que façamos esta revisão em 6 meses porque os 
grupos da Região BS querem participar na aprovação, ou seja, somente aprovarmos na nossa 
reunião de Fevereiro/2010, a qual foi aceita por todos. 
 
Ficou decidido que as alterações no manual (existente e não aprovado) serão feitas por input 
dos representantes do FZB e compilados pelo secretário. Esses input´s serão finalizados na 
reunião de novembro, e logo após, cada região encaminhará para seus respectivos grupos, 
que trarão suas respostas na reunião de Fevereiro. 
 
 
 

5. Recursos 
 
O companheiro José M. (DR CSR Brasil) acredita que os recursos deverão vir por demanda, ou 
seja, de acordo com cada projeto. 
 
O companheiro Douglas (DR CSR HOW) solicitou que a mesa coloque no projeto os valores 
identificados para os projetos, bem como que indiquemos uma C/C para os CSRs efetuarem 
depósito. 
 
Como solução, os companheiros Maurício P. e Etiene, respectivamente (Coord. e Vice-Coord. 
do FZB) abrirão uma C/C do tipo “e” para atender a necessidade momentaneamente. 
 
 
 

6. Próxima Reunião: 
 
 
Prevista para 22/11/2009 (A CONFIRMAR) 
 
 
 
 
 

Robson R. 
Secretário – FZB 

(21) 9917-7199 
robsonrochac@globo.com 

 
 
 

mailto:robsonrochac@globo.com
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